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Why the increase in Staff? / Augmentation du personnel
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Some Factors / Quelques facteurs

(Current / Actuel: 143 RMs + 79 MEs = 222)

POPULATION GROWTH PROJECTION
PRÉVISION DE CROISSANCE DE LA POLUATION  3 RMs/ER

YEARLY AVERAGE NUMBER OF RMs ON OFF-DUTY-SICK
NOMBRE MOYEN ANNUEL D’ER EN CONGÉS DE MALADIE 10.65 RMs/ER

TRAINING
EN FORMATION 4.5 RMs/ER

VACANCIES and SUPPLEMENTAL TO ESTABLISHMENT (STE)
POSTES VACANTS et SUPPLÉMENTAIRES À  L’ÉTABLISSEMENT 4 RMs/ER

PARTICIPATION IN SPECIALIZED UNIT
PARTICIPATION AUX UNITÉS SPÉCIALES 6 RMs/ER



Effects of Staff Shortage
Conséquences de la pénurie de personnel
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1
Increase in the percentage of front-line shifts that do not meet the 
minimum staff threshold (41% in 2019 - Q1)

Hausse du pourcentage des quarts de première ligne qui ne sont pas 
conformes au seuil minimal de personnel (41% au 2019 - Q1)

2
Increase in OT - Percentage of budget

Hausse des HS - Pourcentage du budget

3
Increase in Crime Indexes for Moncton CMA above the provincial and 
national rates

Hausse du taux de criminalité pour la région de Moncton au-dessus
des moyennes provinciale et nationale.
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2019 Budget Highlights (Variances -2018)
Points saillants du budget de 2019 (écarts – 2018)
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1. RCMP Provision / Dotation de la GRC (90%)

• Pay and Allowance (RM pay increase +  4 new RMs and OT re-adjustment)

• Traitement et indemnités (hausse salariale des MR +  4 nouveau MR et HS réajustées)
$1.067.706

• O and M: (Tactical Training Facility, GPS connection, vehicle purchases (11))
• O and M: (Etablissement de formation, connection GPS, achats de véhicules (11)) $332, 812 

• Indirect costs: (Div Admin + related costs of 4 new members and Pension)
• Coûts indirects : (Coûts Admin + les coûts se rapportant aux 4 nouveaux mbres, pension) $910,004 

• Salary Slippage 
• Glissement de salaire -$450,000

2. Municipal Provision / Dotation municipal (100%)

New Revenue – Regional Fire Dispatch (-$418,562), Salary increases, 1 new ME
Nouvelles recettes – Répartition des services d’incendie, hausse salariale, embauche de 1 EM -$113,942 

Total Increase
Augmentation totale

Budget for 2019 / Budget  pour 2019

$1,746,581 
5,41%

$$34,051,555
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Budget/Staff
Multi-year plans / plan pluriannuel

5

MYFP 2019 (presented in 2018) / PFPA 2019 (présenté en 2018)

2019 2020 2021

143 (+4) 146 (+3) 148 (+2)

MYFP 2020 (presented in 2019) / PFPA 2020 (présenté en 2019)

2020 2021 2022

147 (+4) 152 (+5) 157 (+5)

5



Thank You / Merci
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